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1. RESUMO 
Criação de plataforma web com as potencialidades de uma rede social, que permita aos 

estudantes e diplomados manter o contacto com a Instituição de Ensino Superior (IES), para 
continuarem a sentir, a cada dia, o pulsar da sua instituição. 

A Rede Social Alumni – Gestão de Carreira tem um conjunto de ferramentas de analise 
de dados que permite acompanhar de perto o trajeto académico e profissional dos 
diplomados, para melhor poder ajustar a oferta formativa à evolução do mercado de trabalho, 
numa perspetiva de formação ao longo da vida, favorecer a empregabilidade, pela 
aproximação dos empregadores aos estudantes e diplomados com o objetivo da valorização 
constante dos alumni. 

Em última instância, contribuir para criar as condições para desenvolver uma cultura de 
identidade e de pertença à instituição de ensino superior. 

Assim, no contexto de transformação digital, a Rede Social Alumni – Gestão de Carreiras 
tem um conjunto de funcionalidades para diligenciar a divulgação de iniciativas que reforcem 
os laços entre uma instituição de ensino superior e os seus antigos estudantes, ou seja os 
alumni, e, de dinamização de interações entre alumni e empresas e alumni. 

Também facilita o reencontrar colegas e amigos, recordar bons momentos, aumentar a 
rede de contactos e conhecimentos, participar em diversos eventos, aceder à divulgação de 
oportunidades profissionais e estar informado das últimas novidades e propostas formativas, 
promovendo ao mesmo tempo a aproximação dos empregadores aos diplomados, 
comtemplando ferramentas que auxiliem a gestão da sua carreira, com o intuito de reforço da 
empregabilidade. 

É esperado que a criação da plataforma web com as potencialidades de uma rede social, 
permita: 

 A melhoria constante do desempenho, da qualidade e atratividade, do ensino ministrado 
na instituição; 

 O desenvolvimento de novos percursos formativos que correspondam às reais 
necessidades do mercado de trabalho; 

 A criação de uma plataforma de reflexão e partilha de recursos e sinergias; 
 Maior envolvimento dos alumni na IES; 
 Reforço da empregabilidade. 
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2. PROJETO 

2.1. Objetivos 

O objetivo geral da plataforma web, Rede Social Alumni – Gestão de Carreiras é o de 
criar um sistema de interação inteligente entre uma instituição de ensino superior e os seus 
estudantes e diplomados, facilitando a interação entre empregadores e diplomados, 
promovendo a sua valorização constante. 

Por conseguinte, a criação desta plataforma web tem como principais objetivos específicos: 
 Perfil de estudante / alumni 

o Registo e atualização de dados pessoais 
o Dados académicos 
o Dados profissionais 
o Submissão de ideias 
o Visualizar a "minha turma", “alumni do curso”, “alumni no mesmo período 
o Consultas avançadas 

 
 Perfil de empresa 

o Registo e atualização de dados pessoais 
o Gestão de ofertas 
o Submissão de ideias 
o Visualizar “alumni do curso” 
o Consultas avançadas 

 
 Sistema de notificações 

o  Sistema automático de notificação ofertas, eventos, questionários, mensagens, 
etc… mediante o perfil. 

 
 Sistemas de mensagens 

o Sistema de gestão de mensagens entre os utilizadores da plataforma 
 

 Sistema de questionários 
o Sistema de gestão e analise de questionários. 

 
 Sistema de eventos 

o Sistema de gestão de eventos. 
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2.2. Tecnologia 

2.2.1. Arquitetura de software 

A nível de desenho arquitetural de software, a plataforma tem a seguinte organização 
modular, demonstrado no seguinte diagrama de diagramas. 

 

 

Figura 1: Diagrama de componentes 

 
 
A nível de padrão arquitetural a plataforma Web foi organizada recorrendo à Arquitetura 

Modelo-Vista-Controlador (MVC – Model-View-Controller) 
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2.3. Cronograma de Atividades 

 

Tabela 1: Cronograma 

 2022 2023 Nº 

Tarefas M J J A S O N D J F M A M J J A S O Meses 

T0 - Planeamento, Gestão, Controlo e Apoio Técnico   X X X X X X X X X X X X X X X X 16 

T1 - Estudos Preliminares    X X X X            4 

T2 - Levantamento do Estado da Arte     X X X            3 

T3 - Especificações técnicas / projeto       X X X          3 

T4 - Recolha de Informação        X X X   X X     5 

T5 - Desenho da Solução         X X X        3 

T6 - Desenvolvimento         X X X X X X     6 

T7 - Integração            X  X X    3 

T8 - Testes e ensaios               X X X  3 

T9 - Promoção e Divulgação        X X        X X 4 

 

2.4. Recursos 

Em termos de recursos de equipamentos (salas, computadores) foram usados os que existiam na instituição. Em termos de recursos 
humanos, foi constituída uma equipa com professores e contratação de profissionais externos. 

Perfis dos participantes: 
 Coordenador do projeto 
 Gestor do projeto 
 Analista de software 
 Programador 
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3. APRESENTAÇÃO E DISCUSSÃO DE RESULTADOS  
 
Recordamos que o objetivo geral da plataforma web, Rede Social Alumni – Gestão 

de Carreiras foi o de criar um sistema de interação inteligente entre uma instituição de 
ensino superior e os seus estudantes e diplomados, facilitando a interação entre 
empregadores e diplomados, promovendo a sua valorização constante. 

Assim, a plataforma foi desenvolvida tem um design típico de rede social, organizada 
em 3 secções. Na secção central é mostrada as publicações da instituição. Na secção 
da esquerda os eventos da instituição, as turmas criadas recentemente, e um bloco a 
convidar à inscrição. Na secção da direita, as estáticas da plataforma, as ofertas de 
emprego e os cursos em destaque. Toda a interação com a plataforma usa os conceitos 
de rede social, como por exemplo: criar publicações (posts), colocar “like” nas 
publicações, comentários, adicionar colegas, etc. 

Recordamos os objetivos específicos da plataforma web: 
Objetivo específico Estado 

Perfil de 
 alumni 

Registo e atualização de dados 
pessoais 

Concluído 

Dados académicos Concluído 
Dados profissionais Concluído 
Submissão de ideias Concluído 
Visualizar a "minha turma" Concluído 
Visualizar “alumni do curso Concluído 
Visualizar “alumni no mesmo período Concluído 
Consultas avançadas Concluído 

Perfil de  
empresa 

Registo e atualização de dados 
pessoais Funcionalidades 

implementadas no projeto nº 
2 - Sistema de Gestão de 

Estágios e Oferta de Emprego 
(https://jobs.islagaia.pt/) 

Gestão de ofertas 
Submissão de ideias 
Visualizar “alumni do curso” 
Consultas avançadas 

Sistema de 
notificações 

Sistema automático de notificação 
ofertas, eventos, questionários, 
mensagens, etc… mediante o perfil 

Concluído 

Sistemas de 
mensagens 

Sistema de gestão de mensagens entre 
os utilizadores da plataforma 

Concluído 

Sistema de 
questionários 

Sistema de gestão e analise de 
questionários 

Funcionalidades 
implementadas no projeto nº 

6 - Aplicação Web de Suporte 
ao Sistema de Tutoria 

(https://tutoria.islagaia.pt/) 
Sistema de 

eventos 
Sistema de gestão de eventos Concluído 

A plataforma pode ser acedida através da seguinte ligação: https://alumni.islagaia.pt/ 
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4. CONCLUSÃO 
Podemos afirmar que o objetivo geral da plataforma web, Rede Social Alumni – 

Gestão de Carreiras de criar um sistema de interação inteligente entre uma instituição 
de ensino superior e os seus estudantes e diplomados, facilitando a interação entre 
empregadores e diplomados, promovendo a sua valorização constante, foi claramente 
atingido. 

Toda a interação com a plataforma usa os conceitos de rede social, como por 
exemplo: criar publicações (posts), colocar “like” nas publicações, comentários, 
adicionar colegas, etc. 

Assim, estamos muito entusiasmados e com a convicção que a utilização desta 
plataforma web com as potencialidades de uma rede social, irá permitir: 

 A melhoria constante do desempenho, da qualidade e atratividade, do ensino 
ministrado na instituição; 

 O desenvolvimento de novos percursos formativos que correspondam às reais 
necessidades do mercado de trabalho; 

 A criação de uma plataforma de reflexão e partilha de recursos e sinergias; 
 Maior envolvimento dos alumni na IES; 
 Reforço da empregabilidade. 

 
Como trabalho futuro, apontamos a disseminação da plataforma na comunidade, a 

respetiva avaliação, e eventuais correções e adaptações é objetivo oferecer a 
plataforma a outras instituições. 
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A plataforma em imagens 

 

Figura 2: Página principal da plataforma 
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Figura 3: Página de informação do projeto 
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Figura 4: Página de inscrição  
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Figura 5: Página de Login 
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Figura 6: Página principal do Alumni 
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Figura 7: Página do Alumni: Destaques 
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Figura 8: Página do Alumni: Notificações  
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Figura 9: Página do Alumni: Perfil 
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Figura 10: Página do Alumni: Atividade 
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Figura 11: Página do Alumni: Connect 
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Figura 12: Página do Alumni: Mensagens 
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Figura 13: Página do Alumni: Ver turmas 
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Figura 14: Página do Alumni: Ver turmas no mesmo período 
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Figura 15: Página do Alumni: Colegas  
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Figura 16: Página do Alumni: Pesquisa Alumini 
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Figura 17: Página do Alumni: Criar publicação 
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Figura 18: Página do Alumni: Comentários 

 


